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ROZDZIAL V
Wybory do wladz Stowarzyszenia
§ 36.
Czlonkowie zwyczajni oraz czlonkowie wspierajacy maja prawo rekomendowania
kandydatow do wladz Stowarzyszenia pochodzacych z wyboréw.
Rekomendacje wnosi si¢ w formie pisemnej, osobiscie lub listem poleconym, co najmniej na
7 dni przed dniem Walnego Zebrania Cztonkéw, na ktérym dokonywany bedzie wybor.
Rekomendacja powinna zawierac:

imig¢, nazwisko ,nazwe, dane adresowe podmiotu rekomendujgcego oraz podpisy 0sob

uprawnionych do wystepowania w ich imieniu ;

2) imie i nazwisko, dane adresowe osoby rekomendowanej ;

3) wskazanie organu do ktorego rekomenduje si¢ kandydata;

4) o$wiadczenie osoby rekomendowanej o wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz oswiadczenie

o spetnianiu warunkéw dotyczacych niekaralnosci oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie

danych osobowych w niezbednym zakresie przez Stowarzyszenie.

§ 37

. Zarzad (a w przypadku wyboru pierwszych wladz Stowarzyszenia Komitet Zalozycielski)

sprawdza rekomendowane kandydatury do wiadz Stowarzyszenia pod wzglgdem spetniania
wymogow, o ktorych mowa w § 26 ust.2 oraz § 30 ust.2 Statutu , ustala liste kandydatow do
poszczegdlnych wladz Stowarzyszenia tworzac podlisty wyborcze.

Wybor whadz Stowarzyszenia nastgpuje poprzez oddanie glosu na kandydata znajdujacego sie

na podlicie wyborczej, w drodze glosowania powszechnego i tajnego.

3. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia dysponuja jednym glosem.

4. Wybor jest dokonany, gdy kandydat uzyskal zwykla wigkszos¢ glosow przy obecnosci co

najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania.

ROZDZIAL VI
Majatek Stowarzyszenia
§ 38
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skiadek cztonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i
dotacji oraz dochodéw z wlasnej dziatalnosci, w tym dziatalnosci gospodarczej oraz
ofiarnosci publicznej.

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia.
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